机械工程学院分会2009年工作要点 

    2009年，我院工会的指导思想是：高举中国特色社会主义伟大旗帜，全面贯彻“三个代表”重要思想，认真学习贯彻党的十七大精神，坚持科学发展观，在院党总支的领导下，紧紧围绕学院工作中心，全面履行工会四项职能,动员全院教职工，以主人翁的姿态积极参与学院的改革和发展,为实现学校“十一五”发展目标而努力奋斗；以服务大局、服务教学科研、服务教职工为出发点，增强凝聚力，努力把工会建设成为能表达和维护教职工合法权益、切实为教职工服务的温暖大家庭；以深化院务公开，加强民主管理为切入点，推进学院的民主政治建设，构建和谐校园；大力加强教职工队伍建设和工会自身的改革和建设，通过扎实有效的工作，开创工会、教代会工作的新局面。

    全体工会干部围绕学院中心工作，以“想全局、重维护、做助手、办实事”为宗旨，热心为教职工服务，用爱心感染教职工，用活动产生影响，争创“五好”，积极发挥工会和民主管理委员会的作用，为新校区的建设、为学校各项事业的发展创氛围、凝人气、聚力量，调动广大教职工的积极性，为建设和谐校园多做工作，推动学院至学校更快更好地发展。

一、认真组织政治理论学习，加强思想政治工作，不断提高工会干部的思想政治素质和业务水平。

    学习贯彻党的十七大精神，是当前乃至今后一个时期的首要政治任务。要开展以“高举旗帜、科学发展、共建和谐“为内容的十七大精神主题教育活动，掀起学习宣传贯彻十七大精神的热潮。一是各级工会职工干部要带头学习、领会十七大精神实质。二是运用多种形式，大力宣传十七大精神，深入基层，深入到职工中进行宣传辅导；组织和引导教职工准确把握十七大基本精神。三是学习贯彻十七大精神，要联系实际，不断进行工会理论创新，使工会工作体现时代性，把握规律性，富于创造性。四是把学习贯彻十七大精神与解决问题，推动工作作为衡量学习成效的重要标准，切实把十七大精神落到实处。

二、推进民主建设，积极参政议政，为促进学院的发展多做工作 

1、完善民主管理委员会制度、提案工作制度等民主管理制度，规范民主管理工作。 

2、开展合理化建议活动，支持、组织教职工为实现学校规划和学院的发展献计献策。继续坚持“双代会”全体代表参加学院每学期的工作布置大会制度，使他们更好地参政议政。 

3、认真落实提案工作和代表视察工作制度，强化日常民主参与和民主监督。 

三、围绕学院的中心工作，在提高教职工的整体素质上多做工作 

1、加强师德建设，深入开展“三育人”活动，引导教职工学习先进教育思想和育人理念，立足岗位，努力做到“为人师表，教书育人”。选好典型，树好榜样。通过报告会、研讨会、演讲比赛等形式，宣传优秀教师的事迹、经验，引导广大教师向以顾元宪老师为代表的“三育人”先进典型学习，学习他们忠实践行“三个代表”重要思想，忠诚党的教育事业，淡泊名利，无私奉献的敬业精神；学习他们志存高远，严谨笃学，把教书育人作为实现人生价值的优良品质；学习他们自尊、敬人、严于律己，为人师表的高尚师德修养；学习他们爱每一个学生，为每一个学生的一生负责，循循善诱，诲人不倦的博大爱生情怀；学习他们努力把握新的教育规律，汲取新的教育理念，探索新的教育艺术，终身学习，勇于创新的使命感和责任感。 

2、今年计划开展多项全院性活动，注重群众性、趣味性、健身性。各单位多开展符合教职工特点的文娱活动。营造和谐、宽松、向上的氛围， 使教职工在活动中增进友谊和交流，释放心情，调节情绪。引导广大教师树立“一三一”健身理念（每天健身活动一小时，健康工作三十年，幸福生活一辈子），自觉参加健身活动。加强教职工活动室建设，配备必要器材，引导大家积极锻炼身体，提高身心素质，更好地为学校的发展多做贡献。 

3、关心教授、博士特别是青年教职工，开展一些增进交流的活动，调动他们在教学科研方面的积极性。

4、积极开展“争创学习型组织，争做学习型教师”活动，丰富学习内容，创新学习形式，举办一些促进教学、科研和管理能力提高的活动，推进教职工综合素质的提高。 

5、积极推动教育改革与发展，促进素质教育的真正落实，引导广大教师在实现学校规划中建新功。

四、维护教职工的权益，积极热心为教职工服务，多做思想工作，化解矛盾，为党政分忧 

1、关心劳动模范、工会积极分子、特殊和困难教职工，想他们所想，急他们所急，为他们多办实事。 

2、继续全力为学校的教学科研、师生文化活动做好各项服务和日常管理工作。 

3、认真接待来信来访的教职工，及时为他们排忧解难，做好思想工作，化解矛盾。 

4、认真做好学院子弟小学升初中、初中升高中的有关工作。

5、认真做好对社会的扶贫济困的组织工作。

五、积极做好女教职工工作 

1、开展全院女教职工“庆‘三·八’妇女交流座谈会”，加强女教职工间的学习与交流。
2、开展女教职工喜闻乐见的文体活动，使女教职工在和谐的氛围中做好各项工作。 

3、加强女工干部的学习和培训，积极发挥她们的作用。 

4、维护女教职工的合法权益，及时反映她们的意见和要求，多做好事实事。关心女教职工中的特殊群体，积极帮助她们克服各种困难。

六、加强工会自身建设 

1、加强工会干部学习，提高能力，增强工会工作的活力，在创建“学习型”工会组织上下功夫。 

2、健全和完善工会工作制度，加强分会建设，使工会工作贴近基层、贴近教职工，更好地发挥工会的作用。 

3、规范日常管理，完善工作数据库，使工会工作管理系统化、现代化、科学化。

附：青岛理工大学机械工程学院工会2009年工作计划表
青岛理工大学机械工程学院工会

                                                     2009年5月10日

	月份
	活   动   内  容
	执行人

	一月
	1、评选2008年度工会积极分子

2、工会工作年终总结与表彰 

3、组织职工旅游
	

	二月
	1、迎新春团拜会

2、召开各个专门委员会研究制定2009年工作思路和实施计划

3、完成分会委员会替换和组织健全工作
	

	三月
	1、庆祝三八妇女节座谈交流会
2、完成工会委员会委员调整、工会委员替补
3、组织工会委员会新、老委员学习培训、修改09年工作计划草案
4、调整和补选教代会代表
	

	四月
	1、春季运动会
2、筹备五一集体爬山练身活动
	

	五月
	1、组织开展讲课比赛（配合学校）

2、职工排球比赛
	

	六月
	教职工羽毛球比赛
	

	九月
	中秋节组织青年教职工活动
	

	十月
	教职工歌唱祖国比赛（积极策划）
	

	十一月
	职工趣味活动
	

	十二月
	工会工作年终总结
	


